PATVIRTINTA

Kauno lopselio-darzelio

direktoriaus

2024 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. V-45

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,ZIEDELIS*
(biudZetinés jstaigos pavadinimas)

2024 METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir
(ar) Kkity institucijy / istaigy
planavimo dokumentais, kurie lemia
istaigos
veiklos prioritetus

Siekiamas pokytis Siekiama

AL 03 CRULEATEL ) (vertinimo Kkriterijus, matavimo vienetas) reik§meé

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, 5
1. Itraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy dalyvavusiy tiksliniuose mokymuose, skirtuose, 9 Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7
poreikiy vaikams jtrauk¢iai Svietime, skai¢ius (zm. sk.) d., 30 str. papildymas

Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2022 m.
rugséjo 30 d. jsakymas Nr. V-1541

Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties ,.Dél Svietimo, mokslo ir sporto
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas. sklaidos renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam 4 ministro 2022 m. rugpjiicio 24 d.
ugdymo turiniui jgyvendinti, skaicius (vnt.) isakymo Nr. V-1269 ,.Dél

prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio
ir vidurinio ugdymo bendryjy
programy patvirtinimo* pakeitimo*

953923,43 tukst. eury, is ju:
Metiniai savivaldybes biudzeto asignavimai | darbo uzmokes&iui — 852414, 00 tiikst. eury; turtui — 8000,00 tiikst. eury




Veiklos planu prisidedama siekiant §iy Kauno miesto
savivaldybés 2024-2026 mety strateginio veiklos
plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo

Siekiama 2024-2026 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir
sportuojantis miestas* ir §io uzdavinio jgyvendinimo:
2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktiira.

Siekiama plétoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe.
Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo jstaigy ir kiino kultiiros, mégéjisko sporto infrastruktiira, atliepiant

besimokanciyjy poreikius.

Veiklos Sritis, tema; metinis veiksmas /darbas Pagrindinis vertinimo Kriterijus, matavimo Slgk[ama Atsakingas () d.arbuotOJas (-ai),
vienetas reikSmé pareigos
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
I. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 95 Direktorius
L. Tobulinti darbuotojy motyvacing sistema, Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty 50 Direktorius
nukreiptg i darbuotojy veiklos rezultatyvumg ir pareigybiy (proc.)
aktyvumg. PP T PyoF - -
I.1. Karta per metus organizuojami individualis gﬂ?f?s teikian¢iy pagalbos specialisty skaicius 7 Direktorius
pokalbiai su kiekvienu darbuotoju susitariant dél — - . — . . .
svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty. 2 Bendras pedagoglm_q d?lrbuotom_ s1§a1c1us_(t_ar_p Ju 0.17 Direktorius
Parengti ir jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos lrv vadovai), tenkantis vienam vaikui (mokiniui)
tobulinimo plana.  2.1. Vykdoma kvalifikacijos | (Zm-sk) _ _
tobulinimo stebésena. 20, Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 2 Direktorius
Organizuojami metodiniai renginiai, skatinantys
pasidalinimg informacija i§ lankyty seminary.
Il. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 60 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja

1. Atlikti jstaigos darbuotoju kvalifikacijos
tobulinimo poreikio tyrima.

1.1. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio
tyrimas: suorganizuota apklausa trukstamy mokymy
jvertinimui.

2. Parengti ir jgyvendinti pedagogu kvalifikacijos
tobulinimo plang.

2.1. Vykdoma sisteminga kvalifikacijos tobulinimo
stebésena.

2.2. Organizuojami dalijimosi gergja patirtimi
seminarai, pasidalinant informacija i$ lankyty
seminary.

ugdymui




FINANSAI

I. Gautos l1éSos

1. Tobulinti jstaigos finansiniy iStekliy planavima
ir racionaly jy panaudojima.

1.1. Sudarytas finansinis vieSyjy pirkimy planas,
taikant VIPIS sistemg vadovaujantis strateginiu
planu, biudzeto léSomis.

1.2. Uztikrintas finansiniy iStekliy skaidrumas -
organizuoti viesieji pirkimai taikant CPO ir CVP IS
sistemas

1.3. Sistemingai teikta informacija tévams jstaigos
svetainéje apie mokescio uz vaiko islaikyma
savivaldybeés ikimokyklinio ugdymo jstaigose tvarka,
numatytas lengvatas, uztikrinamas jmoky surinkimas.
1.4. Teisés akty nustatyta tvarka parengtos finansinés
ataskaitos pateiktos svarstyti jstaigos Taryboje.
Gautas pritarimas. Finansinés ataskaitos paviesintos
]staigos svetaingje.

2. Panaudoti papildomus finansavimo Saltinius,
gerinant jstaigos veikla.

2.1. Gauta 1,2 % pajamy mokescio parama.

2.2. ES struktiiriniy fondy programa ,,Vaisiy ir
darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo
skatinimo vaiky ugdymo jstaigose*.

Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo
metinio jstaigos biudzeto (proc.)

4.18

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
tikio reikalams

Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai)

2160.87

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
tikio reikalams

Istaigos vidutiné projektinio finansavimo
paraiskomis laiméty 1€Sy suma (eurai)

0

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
tikio reikalams

I1. ISlaidos
1. Planuoti prekiy, paslaugy, darby poreiki.

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy
dalis nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.)

99

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
tikio reikalams




1.1. Atsizvelgiant | jstaigos samatg planuojant prekiy, | Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
paslaugy ir darby poreikj nustatytais terminais ir asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniy tikio reikalams
tvarka parengtas biudZeto projektas. Projektas biudZeto asignavimy (proc.)
sgdermtgs su kumqj anciats Sv1et1mo .sk.yrw%us bei Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ 80 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
Finansy ir ekonomikos skyriaus specialistais. . . . 2 e
: o e : istaigos imoky pajamy dalis nuo patvirtinty tikio reikalams
1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy asignayimy 1 dstaizos jmoky pajamy (proc.)
perskirstymai (esant poreikiui). & 115 {S1A1505 HmOKY pAjati (proc.
1.3. Kas ketvirtj sutikrinamos i§laidos Darbo
uzmokesciui, Sodrai, darbdavio paramai pinigais ir
kitoms iSlaidoms.
TURTAS
I. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m 3.6 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
1.1. ,KiskucCiy*“ grupés riibin¢je (pakloti laminatg) iSlaikymo kaina (eurai) tikio reikalams
sutvarkyti grindis. _ Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti 95 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
1.2. Pakeisti dvejas vidaus duris. . naudojamo nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) iikio reikalams
L.3. Laqko zaldlrpg allfsj[ehq renginiy atnaujinimas. Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
1.4. Maisto sand¢lio riisio remonto darbai. . e
i y o dalis (proc.) tkio reikalams
1.5 Pirmo auksto koridoriaus luby remontas - — . _ : _ _ i
1.6. Smulkiis remonto darbai. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 6.86 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
(kabinetiny) plotas tenkantis vienam jstaigos tkio reikalams
administracijos darbuotojui (kv. m)
PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas)
I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimasl. Pagal ikimokyklinio ugdymo programg ugdomy 70 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
Parengti ir atnaujinti jstaigos ikimokyklinio Svietimo jstaigoje vaiky skaiCius (zm. sk.) ugdymui
ugdymo programa, pagal parenktas NSA . — . . - . - - - -
Ikimokyklinio amziaus vaiky skaiciaus kaita (zm. 2 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

gaires.2.Sudaryti saugias ir higienos normas

sk.)




atitinkancias ugdymosi salygas.2.1. Integruoty
projektiniy veikly organizavimas, pasitelkiant
patirtinj ugdyma2.2. Grupése saléje ir kabinetuose
kurti j vaikg orentuotg ugdymo(si) aplinka.3. Valdyti
vaiky srautus, uZtikrinant higienos normy
laikymgsi.3.1. Palaikyti reikiamg vaiky lankomumo
skaiciy.3.2. Teikti psichologo, specialaus ir
socialinio pedagogy pagalba.4. Sudaryti tinkamas
ugdymosi salygas specialiyju ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.4.1. Bendradarbiaujant su
Pedagogine psichologine tarnyba jsivertinti
specialiyjy poreikiy lygj specialiyjy poreikiy
turintiems vaikams.4.2. Esant butinybei rengti
ugdymosi programas vaikams turintiems
specialuiosius poreikius. 5. Sudaryti saugias ir
higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas.

Ikimokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro vaiky
skai¢iaus (proc.)

50

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui, socialinis pedagogas,
psichologas, logopedas

II. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

1. Sudaryti saugias ir higienos normas
atitinkancias ugdymosi salygas.

1.1. Ugdymo turinio inovacijos jgyvendinant
atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo programa.

1.2. Parengti rekomendacijas prieSmokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy vertinimui pagal atnaujinta
prieSmokyklinio ugdymo programa.

2. Sudaryti motyvuojancias salygas
prieSmokyklinio amzZiaus, specialiyju ugdymosi
poreikiy, turin¢iy vaiky ugdymui.

2.1. Ugdymo galimybiy uzZtikrinimas specialiyjy
poreikiy vaiky dalyvavimo netradicinése aplinkose ir
veiklose.

2.2. Konsultacijy ir pagalbos suteikimas i8kilus
ugdymosi problemoms

Ugdymo jstaigg lankanciy prieSmokyklinio
amziaus vaiky dalis nuo bendro jstaigg lankanciy
vaiky (mokiniy) skaiCiaus (proc.)

18

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
prieSmokyklinio ugdymo mokytojai

Priemokyklinio amzaus vaiky (mokiniy)
skaiciaus kaita (zm. sk.)

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky
(mokiniy), turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro pagal prieSmokyklinio
ugdymo programg ugdomy vaiky (mokiniy)
skai¢iaus (proc.)

56

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui, socialinis pedagogas,
psichologas, logopedas

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS




I1. Gery ugdymo(-si) rezultaty uztikrinimas1.
Siekti vaiko asmeninés paZangos, panaudojant
informacines komunikacines technologijas.1.1.
Ikimokyklinio amziaus vaiky pazangos ir pasiekimy
vertinimas 2 kartus per mokslo metus. 1.2. Grupiy
apriipinimas kompiuterine jranga, internetu.1.3.
Praplésti ,,E - dienyno* funkcijas, jgalinant reikiamos
informacijos pateikima.1.4. 1 kartg ketvirtyje
organizuoti metoding veiklg aptariant jgytas zinias ir
praktine veikla.2. Siekti aktyvesnio tévy
dalyvavimo ugdymo procese ir jstaigos
organizuojamose veiklose.2.1. Atviry dury
dienos.2.2. Renginiy planas patalpinti el. svetainéje
,»Miusy darzelis“.2.3. Anketiné tévy apklausa
,Ugdymo ir paslaugy kokybés geinimas jstaigoje".3.
Tobulinti vaiky lankomumo sistemg, skatinant
sisteminga dalyvavimg ugdymo (-si) procese.3.1.
Komandinis darbas dalyvaujant ugdymo procese per
STEAM.3.2. Ugdomosios veiklos taikymas
neformaliose aplinkose.4. Skatinti vaikus ir
pedagogus aktyviai dalyvauti kity institucijy
organizuojamuose renginiuose.4.1. Isvykos,
susibiirimai neformaliose aplinkose.4.2. Padékos,
pazymos, finansinis paskatinimas.5. Aktyvinti
jstaigos dalyvavima projektinéje veikloje.5.1.
Istaigos bendruomenés sutelkimas komandinio darbo
geb¢jimams projektinése veiklose, kuriant
inovatyvias ugdymao(si) formas.

Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir 66 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
pazangos lygio, atitinkancio vaiko raidg, dalis Vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo
nuo bendro besimokanciy pagal ikimokyklinio darbo grupés vadovas

ugdymo programa Svietimo jstaigoje vaiky

skai¢iaus (proc.)

Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo 35 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
programa Svietimo jstaigoje, pagerinusiy Vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo
komunikavimo ir savarankiSkumo, saviraiskos darbo grupés vadovas

kompetencijas, dalis nuo bendro vaiky skaiciaus

(proc.)

Ikimokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy 60 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
ugdymosi poreikiy, pagerinusiy ugdymosi Vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo
rezultatus, dalis (proc.) darbo grupés vadovas

Vaiky tévy (globéjy, riipintojy), patenkinty 77 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
teikiamy ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo ugdymui, Bendravimo su tévais darbo
bendro jy skaiciaus (proc.) grupés vadovas

Jstaigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir 29 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
gerai ugdomosios veiklos dalis nuo bendro ugdymui

ikimokykliniam ugdymuisi skirty veikly

skai¢iaus (proc.)

Ikimokyklinuky lankyty dieny dalis nuo bendro 70 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
ugdymui(si) skirty dieny skaiciaus (proc.)

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty 3 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ,
skaicius (vnt.) Istaigos mokytojai, specialistai.
PrieSmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), 100 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
baigusiy prieSmokyklinio ugdymo programa, Vaiky paZzangos ir pasiekimy vertinimo
dalis (proc.) darbo grupés vadovas

Priesmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), 60 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,

pagerinusiy kominikavimo, savarankiskumo ir
saviraiSkos kompetencijas, dalis nuo bendro
pagal prieSmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky (mokiniy) skaiciaus (proc.)

Vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo
darbo grupés vadovas




Priesmokyklinio amziaus vaiky tévy (globéjy, 78 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
ripintojy, jtéviy), patenkinty teikiamy ugdymo Vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo
paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skaiciaus darbo grupés vadovas
(proc.)
Istaigos vadovy stebéty priesmokyklinio ugdymo 15 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja
programos veikly dalis nuo bendro ugdymui
prieSmokykliniam ugdymui skirty veikly
skaiciaus (proc.)
Priesmokyklinuky lankyty dieny dalis nuo bendro 70 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
ugdymui skirty dieny skaic¢iaus (proc.)
II1. Saugumo ir geros savijautos uzZtikrinimas Ikimokylinuky vaiky saugiai ir gerai 65 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1. Stiprinti prevencing veiklg, ple¢iant mokymgsi | besijaucianciy ugdymo jstaigoje dalis (proc.) ugdymui, Bendravimo su tévais darbo
kitose aplinkose ir jtraukiant tévus. grupés vadovas
1.1. Emociskai saugi ir sveika aplinka ugdymo . — S— — — . .
procese, taikant emocinio ugdymo programa Grupiy, daly\_/aujanmg s_oc_lallmo emocinio 95 Prevencmes_ veiklos darbo_ grupés
_Kimochis* ugdymo, sveikatos stiprinimo programose, dalis vadovas, psichologas, socialinis
1.2. Dalyvavimas ir dalinimasis efektyviomis nuo bendro grupiy skaiciaus (proc.) pedagogas
patyCiy prevencijos palirtimis renginiuose. i Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal prieSmokykinio 78 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1.3. Atnaujinti pirmosios pagalbos rinkinius grupése, S . . . .
. _ L - ugdymo programa, saugiai ir gerai ugdymui, Bendravimo su tévais darbo
papildant trukstamomis priemonémis. besijaucianciy ugdymo jstaigoje, dalis (proc.) grupés vadovas
1.4. Atlikti apklausa jvertinant vaiko savijautg ir ’ '
sauguma jstaigoje. ISvadas ir rezultatus skelbti
Istaigos el. svetainéje.
IV. Paslaugu, atsizZvelgiant j vaiko poreikius, Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos 46 Direktorius direktoriaus pavaduotojas
uztikrinimas paslaugomis besinaudojanciy mokiniy dalis nuo ugdymui, specialistai, jstaigos
1. Stiprinti Svietimo pagalbos jstaigoje teikima, bendro jy skaiciaus (proc.) mokytojai.
siekiant maksimaliai patenkinti vaiky poreikius.
1.1. Tikslingas specialisty pagalbos teikimas — — . - N - -
Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos 90 Direktorius direktoriaus pavaduotoja

ugdymo metu.

1.2. Parengtas Svietimo pagalbos jstaigoje planas.
1.3. Nuosekli ir sisteminga veikla integruota j
ugdymo turinj ir kasdiening veikla.

1.4. Specialisty konsultacijos jstaigos bendruomenei
ugdant ir mokinant vaikus.

paslaugomis besinaudojanciy vaiky (mokiniy),
ugdomy pagal prieSmokyklinio ugdymo
programa, dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

ugdymui, specialistai, prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai.

PRITARTA
Kauno lopselio-darzelio ,Ziedelis* tarybos
2024 m. kovo 27 d. protokoliniu nutarimu Nr. 1-02







